DODATOK ¢.1 KU KOLEKTIVNEJ ZMLUVE ZO DNA 25.11.2024

uzatvorenej medzi zmluvnymi stranami :

Z0 0z P3aV pri Z8 Z8 Grundschule Medzev, Stéska 183, 044 25 Medzev
Cislo : 73-1016-806 , ICO: 42250846
Zastupena : Ing. Alenou Buzgovou

(dalej odborova organizacia )

a
ZS - Grundschule Medzev, Stéska 183, 044 25 Medzev
1C0O: 35544201

Zastupena : Mgr. Marekom Kaletom - riaditel'om Skoly

(dalej zamestnavatel')

Zmluvné strany sa dohodli na tychto zmenach a doplneni pévodného znenia KZ z 25.11.2024

Clanok 7/ pismeno g sa upravuje takto :

Odmenu pri dosiahnuti 50 rokov veku zamestnavatel vyplati zamestnancovi vo vyske
funkéného platu v pripade, ak zamestnanec v ¢ase dovrienia jubilea odpracoval
u zamestnavatela minimalne 3 roky a za toto obdobie neporusil pracovnu disciplinu.

Odmenu pri dosiahnuti 60 rokov veku zamestnanca zamestnavatel vyplati zamestnancovi vo
vyske funkéného platu v pripade, ak zamestnanec v ¢ase dovisenia jubilea odpracoval
u zamestnavatela minimalne 5 rokov a za toto obdobie neporusil pracovnu disciplinu.

Clanok 7, pismeno h sa upravuje takto :

Okruh pracovnych &innosti, na ktoré sa vztahuje : kucharky, veduca SJ, G¢tovnicky,
upratovacky, kuri¢ — udrzbar.



Clanok 7, sa pridava pismeno j v zneni :

Na zéklade VKZ Cl.Il / bod 5, poskytne zamestnévatel zamestnancovi na jeho Ziadost dva dni
pracovného volna v obdobi od 1.7.2025 do 31.12.2025 podla § 141 odst.3 pismeno c ZP, za
&as pracovného volna patri zamestnancovi nahrada vo vyske funkéného platu.

€lanok 14 - sa vypusta , neplati od 1.1.2025

Clanok 21 - sa upravuje takto :

bod 3 — Zamestndavatel prispieva na stravovanie z rozpoc¢tu zamestnavatela sumu vo vyske
55% ceny jedla, najviac viak na kazdé jedlo do sumy 55% stravného poskytovaného pri
pracovnej ceste v trvani 5 az 12 hodin podla Zakona o cestovnych nadhradéch, od 1.4.2025 zo
sumy 8,8 €.

Zamestnavatel sa zavazuje prispievat na stravovanie zo socidlneho fondu v sume 0,20€ na
jedlo.

Ostatné Casti kolektivnej zmluvy zo diia 25.11. 2024 zostdvaju nezmenené.

V Medzeve 29.9.2025




